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les nouvelles ambitions pour son groupe se.z2
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Enquéte Cables sous-marins : quand
[économie mondiale ne tient qua un fil se=
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@ Bruxelles lance un fonds pour investir dans les start-up

européennes les plus prometteuses.
® L'Europe vise 10 milliards de financements nouveaux.
® La France, '’Allemagne et I'Espagne sont les plus gros contributeurs.
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Les PME
delajoaillerie

ne connaissent
paslacrise

® Sous-traitantes et/ou opérant pour leur propre marque,
elles profitent de la santé des groupes de luxe

et de la passion de la mode pour le bijou précieux.

® Les entreprises de moins de dix salariés restent

trés majoritaires dans le secteur.

des grandes maisons de la Place

LUXE Vend6me - c'est un cas de figure

préd méme si certains
Valérie Landrieu noms comme Cartier ont toujours
YW@ValLandrieu tenud internaliser pourtoutou par-

«Une PME bulldozer ». Cest la for-
mule quutilise Philippine Pérouse
pour évoquer Atelier Lutece, I'ate-
lier de fabrication de joaillerie
qulelle a créé en 2017 a Paris avec
son associé Arnold Diveu. La jeune
créatrice, qui avait débarqué sur le
marché quelques années plus tot

tie leur fabrication -, quelles fabri-
quent et commercialisent leur pro-
pre marque, les PME pi dela

en 2021), le nombre des strucmm
20 salarié
menter (75 en 2021, soit +14 % de~
puis 2019). Elles sont principale-
ment situées en Tle-de-France et en
gne-RhoneAlpes. C

se font racheter ; leurs savoir-faire
sont rech

santé éclatante des poids lourds du
secteur. Etdela nouvelle passion du
monde de la mode pour les bijoux
précieux.

« Nous doublons notre activité
chaque année », confie - sans don-

«Le secteur dispose aujourd'hui
d'un trés bel outil de production en
termes de capacité et de compétitivité
et des entreprises familiales, telles
que Messika, qui se dédient totale-
ment aux consommateurs finaux

avec des envies d'or et de précieux  ner de chiffres - Tamar Artaner.  marque le marché de fagon trés pré-
« pour changer des classiques »,  AvecsaméreMounia, lajeunefem-  gnante », signale la cheffe de file. La
alors unjoli meacrééen20l6lamaisondehau-  success story Messika illustre avec
samarque, Pérouse Pan& Unepeti-  te joailleric qui porte sonnom, en  éclat la montée en puissance de la
te entreprise tradi d'une ppuyant sur le savoir-fairedun  joaillerie indépendante.
dizaine de salariés qui continuede  pére et mari qui futlongtemps arti- Créée en 2005 par Valérie Messi-
grandir avec « une croissance sai-  san pour les prestigieux donneurs  ka, fille ’André, un diamantaire ré-
ne », dit-elle. Et réalise un chiffre ~ dordre. puté de la place parisienne, lamar-
d'affaires de moins de 5 millions quea dépoussiéré le bijou ruineux, p
deuros. « Tailles critiques » par son deeign. sa communication » 4 3 -
Ledéveloppementd'AtelierLuté-  « La filiére sest confortée aux cours et stars,comme  Le marché de la haute joaillerie frangaise enregistre une croissance de plus de 30 % depuis 2019,
ce est tout autre. Les grands grou-  des derniéres années. Les PME ont BeyoncéalatopmodelGigHade.
pes, en quéte de capacités depro-  dépassé les tailles critigues », obser-  Elle est devenue une valeur phare  de nouveaux talents lors d'un évé- A L
duction, mont pas tardé a frapper 2 ve Bernadette Pinet-Cuoq, prési-  de la joaillerie, avec des prixqui  nementparisien, baptisé« Precious y0n
saporte. « Viitton estarrivéen 2018,  dente exécutive de 'Union francai-  vont de 600 2300.000 euros. Room »,
Dior a suivi six mois plus tard.  se de la bijouterie, joaillerie, Présente dans 75 pays, lentrepri- 1 l pp
Aujourd’hui, nous fabriquons des  orfevrerie, des pierres et perles. Si  se parisienne, qui compte plusde  Relance dewcllles mnisans eS eCO es a ment
pidces uniques de haute joaillerie  les trés petites entreprises, de 300 salariés, viscrait cette annéeles  Auxyeuxdecetted 1 1
pour toutes les marques du groupe  moins de dix salariés, restent trés 150 millions d'euros de ventes, selon hniondnmamhédelnjmﬂlﬁlccst Sl.lr acce erateur
LVMH » (propriétaire des  majoritaires dans le secteur (quel-  Iapressespécialisée. Ledernierchif- notable : « Des marques indépen-
«Echos »), indique-t-elle. que 2500 sur un péu plus de 2600  fre d'affaires déclaré, en 2017, était  dantes, porteuses de messages forts— 150 diplomés sortent dloignésdel'emploi ». Alorsqueles
Lacuvmadeﬂinatlon des pro- de 90 millions deuros. Messikan'a  en particulier envir = année des forma- métiers de la bijouterie joaillerie
fe présde80% ® pasfaitlechoixdesinstallerdansle  pourle dul tions en joaillerie mattirent pas assez de jeunes, les
desonchlﬁmdaﬁ‘alrm.mnuseaet. « Des marques Saintdes saints desjoailliers:laPla- et sont regardées de prés par les en Auvergne-thne-Alpes. entreprises du secteur Souvrent
«llb ¥ S q ce Venddme. Contrairementa la  grands groupes du huxe » Une nou- 11 en faudrait au moins le déja aux reconversions profes-
millions d'euros », Sexcuse la jeune indépendantes, maison Tournaire. Avec ses4 mil-  velle scéne qui mise sur le « phygi- double. Le secteur s'active.  sionnelles. « Elles cherchent des
entrepreneuse. Tirée par la crois- porteuses lions d'euros de chiffre d'affaires  tal » (vente physique etdigital) pour professionnels avec des savoir-étre.
sance des géants du luxe, saPMEa de messages forts en 2022, soit une edeprés  sef: 1! leil, 3 A larentrée prochaine, la Haute  Ilnousrevient de leur et les
doublé le nombre de ses salariésen p 3 de20 %surunan,laPMEdela Loire “Mais ceque tout lemonde obser- école de la joaillerie simplantera  savoir-faire », dit Stéphanie Sa-
unan, 290 personnes. i env par ticulier naurait, elle, pour rien au monde  ve avec attention aujourdhui, cest dans ia capitale desGaules, L'ins-  lasc, au GRETA CFA Lyon Métro-
environnementaux manqué cette conséeration. la relance récente, par des profes- titution créée en 1867 forme plus  pole, qui organise des formations
3,5 milliards d’euros —pour le Montéea Parisilyadix-huitans, sionnels du luxe, deuesvieﬂla de 600 personnes paran,du CAP  professionnelles pour adultes, et
Inflation ou pas, 1a haute joaillerie la petite maison de haute joaillerie, fait BEP au master. « Lyon estle  lanceradescyclesenjoaillerieala
connait de belles heures. consommateur, aujourd’hui dirigée par Mathieu  la France en matiére de haute d bassin de pr de ée prochai
Le marché, qui enregistreune | SOrtent dulot et Tournaire, le fils du fondateur, et joaillerie,aTinstar de Copin, Rouve- la joaillerie francaise, avec beau- Pour élargir le vivier et détecter
croissance de plus de 30 % de- sont regardées de dontlecapital reste 375 % familial, nat ou encore Vever. Reprise coup de sous-traitants de grandes  la minutie des candidats, certai-
puis 2019, affiche une production rés par les grands surfe sur une niche : les métaux - en 2021 par la septiéme génération marques de luxe », explique Mi-  nes entreprises, comme Charles
de plus de 3,5 milliards dearos, | PX &> P 8! précieux t les univers architectu-  épaulée dimvestisseurs, aprés qua- chel Baldocehi, diecteur général  Perroud ou Otline, recrutent gra-
pour plus de la moitié destinéea | Sroupes du luxe. » raux. Elleachoi d ce & des méthodes de simulation
T'export, selon les derniéres don- MURIEL PIASER de travailler avec de l'or recyclé. uiaesedonneoommeamuﬂonde affilié 21'Union ﬁmqﬁsc delabi- etd
nées disponibles, qui datent Consultante = C'est désormais dans l'air du \pter aux enjeux jouterie joaillerie, déja présenta  tiende Pdle emploi.
de 2021. Et fe rythme na pas faibli temps», note L Muriel du XXI¢ sie- Reims (Marne), non loin de la
en 2022, confient les profession- /l ‘Piaser, qui réunit depuis 2019 pour dr.Aupmgmmme.mﬂ:ew maison Cartier, et 3 Aix-en-Pro- Les entreprises
nels. Quielles soient les grands ach recyclé. m vence (Bouches-du-Rhone), 4 PriS
Pourcecentredapprentissage, S OUVrent déja
4 ~ - lm még:;l"ﬂdﬂajle ?1 t:;_lnﬁ]nue, aux reconversions
a Hau e de joaillerie loue :
Dior reprend deux sous-traitants dansle Rhone S ptees i meisogs  Professionnelles.
rondissement lyonnais. Elle vise
une trentaine d'alternants paran, Lappel d’air concerne tous les
La maison du groupe LVMH  fin janvier. Etcest ce que Christian  sous-traitants, Pedemonte Group,  faire pour la maison de luxe, qui, dans un premier temps. métiers de la filiére mais  des de-
a acheté FG Manufacture Dior, l'unedes« maisons »dugrou-  cette fois, en Italie. dans une autre catégorie, avait ra- grésdiw:s.«llnmsfmumnser
et Oteline, deux entreprises  pe de luxe, dirigée depuis peu par cheté en 2012 les ateliers de brode- Glypticien et opérateurs comme
labellisées Entreprises Delphine Arnault, a fait I'té der-  Enjeu de main-d'ceuvre ries Vermont. Le conseil régional d’Auvergne- le glypticien qui grave sur pierre
du patrimoine vivant, pour nierenreprenantOtelineetFGMa-  Si Oteline, spécialiste de la haute « Ces deux acquisitions nous per- Rhéne-Alpes, chargé duschéma  dure et pour lequel il n'y a qu'une
« intégrer Fensemble de la nufacture, deux PME de la région  joaillerie créé en 1999, rejoint legi-  mettent d'intégrer Iensemble de la des formations, arecensé unmil-  offre tous les deux ou trois ans »,
chaine de production dans deLyonopéamoommesous-tm!— ron du groupe, son ancien proprié-  chaine de production dans la haute hu-depostmhpmnvuirsuruois expose Michel Baldocchi. En re-
1a haute joaillerie ». taire et pmmn. Tony Maquaire, en Jjoaillerie », indique ie Aco- isesdelafilie-  vanche, sertisseurs, polisseurs,
btjoumne etjoai]lene. ca,directri re. Pour I'heure, le tissu régional corn.merciaux. designers, info-
Stéphane Frachet Christian Dior, qui a lancé son le. L.'meller installé 2 Rillieux-la-Pa-  nes du péle bijouterie joaillerie de neformequel50dipld an. sont
—Correspondant & Lyon département joaillerie 2 la findes  pe {Rhéne) emploxe aujourd’hui  Christian Dior. Lentreprise envisa- « Si nous n’ouvrons pas rnpldc- toujours recherchés «L'essentiel
années 1990 sousla b de la  unesoi de A geaujourd’hui la création d'une ment des places, nos entreprises  des recrutements concerne lindus-
Consolider et sécuriser la base in-  créatrice Victoire de Cas Villeurb FGManuf; écolep {le dans e bassin risquent d’avoir a renoncer ades  trie », précise le dirigeantde la
dustrielle, en renforcant lehautde  disposait pas jusqu’apraemd'um vre,avecses360salariés, Iensemble  IyonnaisaI'horizon 2024. « Plus que marchés », alerte Jacques Blan-  Haute école de la joaillerie. Com-
gamine, Cest la stratégie que Ber-  assise industrielle intégrée pour  des méﬁers du bijou Pointcom-  de créer de nouveaux produits, 'en- chet, vice-président LRdelaré-  me dans les autres secteurs ma-
nard Arnault, le présidentde  ses bijoux, en France. PME label-  jeu est de trouver la main-d’eeuvre gion chargé de la formation,en  nufacturiers, les opérateurs sur
LVMH (propriétairedes« Echos»), Fin 2022, a société a également  lisées Entreprises du patrimoinevi-  pour les réaliser », explig T de formation h a numéri-
aux pris le contrle d'un autre de ses  vant, une garantie de leurs savoir-  Maquaire et Stéphanie Acoca. m 2 « aller chercher des candidats  quemanquent. —S.E
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